
431 2 5
MENSAJE DEL PRESIDENTE SOMOS OHLA SOMOS SOSTENIBLES SOBRE ESTE INFORME ANEXOS ESTADO DE LA INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

(EINF)

ANEXOS
Otras magnitudes de RRHH
Indicadores de desempeño 
ambiental
Taxonomía
Informe resumen de los riesgos 
y oportunidades del cambio 
climático
Listado de aspectos materiales
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interés
Información no financiera 
relevante. Servicios

ANEXOS
Empleados en Proyecto Ski. Noruega.
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A N E X O S 	
4 . 1  O t r a s  m a g n i t u d e s  d e  R R H H

Distribución de la plantilla por grupo profesional, edad y género 2023

Distribución de la plantilla por grupo profesional, edad y género 2022
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Casi el 100% de los contratos del Grupo OHLA son a tiempo completo.

Distribución de la plantilla por país y tipo de contrato
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Edad media y antigüedad media

Empleo indirecto generado

Rotación (1)  y nuevas contrataciones

Índice de rotación: 23,6%
(1) Para el cálculo del índice de rotación se han tenido en cuenta las bajas voluntarias, las bajas por defunción, bajas por despido y bajas por jubilación, frente al número de empleados a
cierre del ejercicio.
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Horas de absentismo (2)

(2) Para el cálculo de las horas de absentismo, se han tenido en cuenta los siguientes conceptos: huelgas, faltas, incapacidades temporales, licencias retributivas y no retributivas.

Permiso parental

Despidos por categoría, edad y género
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Brecha salarial de género del Grupo OHLA por grupo profesional, unidad de negocio y ámbito geográfico(1)

(1) Brecha salarial de género calculada según la siguiente fórmula: ((Remuneración media hombre - Remuneración media mujer) / Remuneración media hombre), según la cual un porcentaje superior a cero representa el porcentaje que la retribución media de 
la mujer es inferior a la retribución media del hombre.
El cálculo de la brecha salarial se ha realizado teniendo en cuenta la retribución total, que incluye retribución fija, variable, en especie y otros pluses o complementos salariales.
Las unidades de negocio y ámbitos geográficos incluyen los siguientes países: 
-Europa: España, República Checa, Suecia, Irlanda, Noruega, Moldavia, Eslovaquia, Turquía, Gibraltar, Polonia, Rumania, y restos de: Kuwait, Arabia, Jordania, Omán, Argelia, Vietnam.
-Norteamérica: Estados Unidos y Canadá.
-Latinoamérica: México, Perú, Colombia, Chile, Panamá.
Los cálculos de la brecha salarial de género se han realizado tras la aplicación de la tasa de cambio para su conversión a euros.
La brecha salarial de 2022 por ámbito geográfico era del 15,6%, 19,6% y 4,8% respectivamente. Para mayor detalle del ejercicio anterior ver el Informe Integrado de 2022.
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Retribuciones medias de OHLA en 2023 por género, edad y grupo profesional*

* Incluye retribución fija, variable, en especie y otros pluses o complementos salariales.
** No disponible dado que la información compromete la confidencialidad de los datos retributivos de la persona representada en el grupo profesional

Retribuciones medias de OHLA en 2022 por género, edad y grupo profesional*

* Incluye retribución fija, variable, en especie y otros pluses o complementos salariales.
** No disponible dado que la información compromete la confidencialidad de los datos retributivos de la persona representada en el grupo profesional
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Distribución de la plantilla por país y tipo de contrato

Retribución media de la Alta Dirección desglosada por género

* Los datos considerados para el cálculo incluyen sueldos, retribución variable a corto y largo plazo, instrumentos financieros o sistemas retributivos basados en acciones, indemnizaciones, sistemas de ahorro a largo plazo y otros conceptos, de la Alta 
Dirección, incluida las remuneraciones del Consejero Delegado por sus funciones ejecutivas.

Retribución media de los consejeros desglosada por género

*Los datos considerados para el cálculo incluyen las retribuciones devengadas por los consejeros externos, tanto ordinarias como extraordinarias.
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Formación por área formativa y género

En 2022 el número de horas de formación online y presencial fueron 27.010 y 36.322 respectivamente. Para mayor detalle del ejercicio anterior ver el Informe Integrado de 2022.



431 2 5
MENSAJE DEL PRESIDENTE SOMOS OHLA SOMOS SOSTENIBLES SOBRE ESTE INFORME ANEXOS ESTADO DE LA INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

(EINF)

4

In
fo

rm
e

 a
n

u
a

l 
in

te
g

ra
d

o
 I

n
fo

rm
e

 d
e

 g
e

st
ió

n
 2

0
2

3

116 117

Formación por categoría profesional y género Promedio de horas formación

Promedio de horas de formación: 3,9

Personal regulado por convenios colectivos
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4 . 2  I n d i c a d o r e s  d e  d e s e m p e ñ o  a m b i e n t a l

*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios
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*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios

*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios

*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios
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*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios
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*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios
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Materiales valorizados incluye: Material reutilizado de origen externo y tierra vegetal reutilizada de origen externo.
*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios

*Para más información ver apartado “Hábitats y espacio protegidos afectados por nuestras actividades”.
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*Incluye los datos relativos a todas las oficinas
**Datos reexpresados sin incluir Servicios
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Los resultados volcados para las emisiones de HFC y SF6 no son significativos en el cómputo global de las emisiones.
Las categorías 9,10,11,12,13,14 no son de aplicación en los negocios de la compañía.
Límites organizacionales: el cálculo de las emisiones de OHLA se realiza bajo el enfoque operacional. El inventario aplica a las actividades de OHLA en todas sus geografías de actividad.
Las emisiones de alcance 2 se calculan bajo el enfoque market-based.
Para conocer más, OHLA pone a disposición en su web el Protocolo de Cálculo de Huella de Carbono, donde se da información sobre la metodología empleada, así como los estándares utilizados y las fuentes de los 
factores de emisión.
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Las emisiones de Concesiones (383,7 tCO2eq) y Desarrollos (8,27 tCO2eq) se contabilizan dentro de Construcción.
Límites organizacionales: el cálculo de las emisiones de OHLA se realiza bajo el enfoque operacional. El inventario aplica a las actividades de OHLA en todas sus geografías de actividad.
Para conocer más, OHLA pone a disposición en su web el Protocolo de Cálculo de Huella de Carbono, donde se da información sobre la metodología empleada, así como los estándares utilizados y las fuentes de los 
factores de emisión.
Las emisiones de alcance 2 se calculan bajo el enfoque market-based.
*Datos reexpresados sin Servicio.

Límites organizacionales: el cálculo de las emisiones de OHLA se realiza bajo el enfoque operacional. El inventario aplica a las actividades de OHLA en todas sus geografías de actividad.

Para conocer más, OHLA pone a disposición en su web el Protocolo de Cálculo de Huella de Carbono, donde se da información sobre la metodología empleada, así como los estándares utilizados y las fuentes de los 
factores de emisión.
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P r e s e n c i a  e n  e s p a c i o s  p r o t e g i d o s
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A f e c c i ó n  a  e s p e c i e s
Especies de fauna y flora incluidas en la Lista Roja de Especies Amenazadas de la Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza (UICN) y otros listados de especies protegidas de ámbito regional o local.
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4 . 3  Ta x o n o m í a

I n t r o d u c c i ó n
El Reglamento (UE) 2020/852, conocido como el Reglamen-
to de Taxonomía, guía los flujos de capital hacia inversiones 
sostenibles para cumplir con los objetivos de la UE para 2030 
y el Pacto Verde Europeo. Este define actividades sostenibles 
según seis objetivos ambientales, con requisitos de informe 
bajo el Reglamento Delegado (UE) 2021/2178, modificado 
por el Reglamento Delegado (UE) 2023/2486. 

Una actividad económica será considerada sostenible si con-
tribuye significativamente a al menos uno de los seis objeti-
vos medioambientales, sin perjudicar a otros, y cumple con 
salvaguardas sociales mínimas. Estos objetivos incluyen la 
mitigación y adaptación al cambio climático, uso sostenible 
de recursos hídricos y marinos, transición a una economía 
circular, prevención y control de la contaminación, y protec-
ción y recuperación de la biodiversidad y los ecosistemas.

En consecuencia, el informe del ejercicio, referido al FY23, 
divulga cifras de elegibilidad respecto a los seis objetivos de 
la Taxonomía, y alineamiento de los dos objetivos climáticos. 
Esta información, en conformidad con la Ley Española de In-
formación No Financiera (Ley 11/2018), ha sido sometida a 
verificación por un tercero independiente.

La Taxonomía de la UE tiene un carácter dinámico. A lo largo 
del proceso de análisis taxonómico y cálculo de indicadores 
financieros, la Comisión Europea ha emitido notas acla-
ratorias, Frequently Asked Questions o FAQs por sus siglas 
en inglés, que ofrecen aclaraciones sobre la interpretación 
y aplicación de los criterios de la Taxonomía de la UE. Esto, 
sumado al Dictamen C/2023/267 del 10 de octubre de 2023 
en el que la Comisión Europea informa que la Taxonomía 
continuará desarrollándose con el tiempo, subrayando su 
naturaleza evolutiva.

Previo al informe de taxonomía de este año, se llevaron a 
cabo diferentes acciones, como entender los nuevos crite-
rios y realizar formación interna. Además, se recopiló infor-
mación a nivel activo/proyecto/contrato para las sociedades 
del Grupo OHLA. 

La compañía cuenta con un procedimiento interno que de-
fine el alcance del análisis, la metodología del cálculo y las 
consideraciones para la correcta recopilación de evidencias 
y soporte de los indicadores. Debido a la incertidumbre en 
la implementación de la taxonomía, se realizarán revisiones 
periódicas para adaptar el procedimiento a nuevos criterios 
y necesidades del Reglamento en futuros ejercicios.

E v a l u a c i ó n  d e l  c u m p l i m i e n t o 
c o n  r e g l a m e n t o  2 0 2 0 / 8 5 2
OHLA, grupo global de infraestructuras con más de un siglo 
de historia, opera principalmente en Europa, Latinoamérica 

y Estados Unidos. Su enfoque es generar valor e impulsar el 
talento en las comunidades donde trabaja mediante proyec-
tos de infraestructuras. Prioriza la innovación y sostenibili-
dad para promover el crecimiento y bienestar de la sociedad. 

El Grupo desarrolla su actividad en los sectores de construc-
ción e industrial principalmente.

Al estar bajo el ámbito de aplicación de la Directiva sobre in-
formación no financiera (NFRD), el Grupo OHLA está obliga-
do a reportar el grado de elegibilidad y alineamiento de sus 
actividades de acuerdo al Reglamento de la Taxonomía. Este 
ejercicio se reporta a través de las plantillas proporcionadas 
por la Comisión Europea, que permiten una estandarización 
en los modelos de reporte en las compañías

A n á l i s i s  r e a l i z a d o
Con base en el ámbito consolidado del Grupo OHLA y los re-
sultados financieros obtenidos durante el ejercicio 2023, se 
ha llevado a cabo un análisis exhaustivo de las actividades 
realizadas por el Grupo. El objetivo principal ha sido deter-
minar la elegibilidad y el alineamiento de cada una de estas 
actividades, asegurando al mismo tiempo la eliminación de 
transacciones intercompany.

Este análisis se ha realizado mediante un mapeo detallado 
de la unidad mínima de gestión de las distintas sociedades 
que conforman el Grupo. Esta unidad mínima corresponde 
al nivel de obra/proyecto/contrato. El propósito de este en-
foque ha sido establecer la correlación de estas unidades de 
gestión con las actividades clasificadas como elegibles según 
los criterios de la Taxonomía.

De esta manera, se ha buscado una comprensión precisa y 
detallada de las operaciones del Grupo a nivel individual, 
permitiendo así la identificación y evaluación precisa de 
aquellas actividades que cumplen con los requisitos esta-
blecidos por la Taxonomía en términos de sostenibilidad y 
otros criterios pertinentes. Este enfoque garantiza que las 
actividades se clasifiquen adecuadamente, contribuyendo a 
la transparencia y alineación del Grupo con los estándares y 
objetivos sostenibles establecidos por la Unión Europea.

Teniendo en cuenta el ejercicio de Taxonomía realizado para 
el FY22, se ha procedido al análisis, revisión y clasificación de 
los contratos activos en 2023 según su elegibilidad de acuerdo 
al Reglamento Delegado (UE) 2021/2139 y en su enmienda, 
Reglamento Delegado (UE) 2023/2485 de Clima, por su 
contribución significativa a la mitigación y adaptación al cambio 
climático, y al Reglamento Delegado (UE) 2023/2486 de la 
Comisión, que contiene el resto de objetivos medioambientales 
del Reglamento de Taxonomía Ambiental (uso sostenible y 
protección de los recursos hídricos y marinos, transición a una 
economía circular, prevención y control de la contaminación y 
protección y restauración de la biodiversidad y ecosistemas). 

Si bien se ha analizado la elegibilidad de la actividad eco-
nómica de OHLA para los seis objetivos ambientales de la 
Taxonomía, se ha observado que, en ciertas situaciones, 
un mismo proyecto o contrato podría ser elegible para di-
ferentes objetivos medioambientales. Con el fin de evitar 
la duplicación en la contabilización de los indicadores clave 
de rendimiento (KPIs) financieros asociados, se ha tomado 
la decisión de considerar el objetivo al que la actividad de 
OHLA tiene mayor potencial de contribución.

De cara a calcular cada uno de los indicadores de desempe-
ño definidos por el Reglamento, se han tenido en cuenta las 
siguientes magnitudes económicas:

	▪ Importe neto de la cifra de negocio (INCN). La pro-
porción del volumen de negocios a la que se refiere 
el artículo 8, apartado 2, letra a), del Reglamento (UE) 
2020/852 se ha calculado como la parte del volumen 
de negocios neto derivado de productos o servicios, 
incluidos los inmateriales, asociados con actividades 
económicas que se ajustan a la taxonomía (numera-
dor), dividido por el volumen de negocios neto (deno-
minador) como se define en el artículo 2, apartado 5, 
de la Directiva 2013/34/UE.

	▪ Gastos de capital (CapEx). La proporción de CapEx a la 
que se refiere el artículo 8, apartado 2, letra b), del Re-
glamento (UE) 2020/852 contempla las adiciones a los 
activos tangibles e intangibles durante el ejercicio con-
siderado antes de depreciaciones, amortizaciones y 
posibles nuevas valoraciones, incluidas las resultantes 
de revalorizaciones y deterioros de valor, correspon-
dientes al ejercicio pertinente, con exclusión de los 
cambios del valor razonable. En este cálculo también 
se incluyen las adiciones a los activos tangibles e in-
tangibles que resultan de combinaciones de negocios.

	▪ Gastos operativos (OpEx). La proporción de OpEx a la 
que se refiere el artículo 8, apartado 2, letra b), del 
Reglamento (UE) 2020/852 restringe el cálculo de este 
indicador a los costes directos no capitalizados que se 
relacionan con la investigación y el desarrollo, las me-
didas de renovación de edificios, los arrendamientos a 
corto plazo, el mantenimiento y las reparaciones, así 
como otros gastos directos relacionados con el man-
tenimiento diario de activos del inmovilizado material, 
por la empresa o un tercero a quien se subcontraten 
actividades, y que son necesarios para garantizar el 
funcionamiento continuado y eficaz de dichos acti-
vos. Adicionalmente a estos conceptos, los costes de 
arrendamiento deberán ser computados por las em-
presas no financieras que apliquen los principios de 
contabilidad nacionales generalmente aceptados, y no 
capitalicen activos por derecho de uso.

En el caso del cálculo del OpEx, debido a que los costes di-
rectos considerados por el Reglamento no resultan relevan-
tes para nuestros negocios frente a los costes operativos 
totales del ejercicio (3.183.999 euros en comparación con 
100.295.245 euros, respectivamente, es decir un 3,15% del 
OpEx total a considerar), no se han incluido como parte del 
reporte. Asimismo, el hecho de que el nivel de detalle re-
querido para esta información no estuviese disponible en los 
sistemas contables del Grupo ha limitado las posibilidades de 
calcular el indicador de forma precisa. Por tanto, y siguiendo 
con las recomendaciones en este sentido de la Comisión Eu-
ropea, la proporción de actividades elegibles y no elegibles 
de acuerdo con la Taxonomía se ha calculado utilizando los 
indicadores financieros de importe neto de cifra de negocio 
y CapEx.

P r i n c i p a l e s  c o n s i d e r a c i o n e s
De acuerdo a la incertidumbre regulatoria actual sobre la 
aplicación de los criterios desarrollados en el Reglamento 
Delegado, la compañía ha sentado unas bases para el enten-
dimiento de los criterios técnicos que permitan la evaluación 
de los activos para el reporte de la elegibilidad y alineamien-
to. Estos entedimientos se desglosan en el presente capítulo 
de acuerdo a lo requerido por la Comisión Europea y bajo un 
ejercicio de transparencia. 

Por lo tanto, se recogen a continuación las principales consi-
deraciones tenidas en cuenta a la hora de realizar el análisis 
de actividades de la Taxonomía que son asociables a los pro-
yectos analizados.

El principal cambio con respecto al ejercicio de 2022 es que, 
como consecuencia de la decisión estratégica anunciada al 
mercado de enajenar la división de Servicios, se presenta 
esta división como actividad interrumpida y, por tanto, no se 
incluye el análisis de esta actividad en el presente informe. 
No obstante, esto tiene un impacto en los KPIs presentados 
el año anterior, por ello se ha procedido a reexpresar los 
indicadores de 2022 bajo este nuevo marco, para permitir 
su comparabilidad de acuerdo con lo establecido en la sec-
ción “1.2.1. Política contable” del Reglamento Delegado (UE) 
2021/2178.

Esta situación, influye asimismo en los indicadores 2023 de 
la Taxonomía Europea al alterar la contribución de las activi-
dades económicas a los objetivos sostenibles y modificar la 
alineación de la empresa con los criterios de la Taxonomía. 
Por tanto, se ha realizado un recálculo para reflejar con pre-
cisión la nueva realidad de la compañía.

La reexpresión de los datos del pasado ejercicio se muestra 
en las tablas de resultados, que siguen la estructura fijada 
por el Reglamento Delegado (UE) 2023/2486 de la Comisión 
de 27 de junio de 2023. Para ello, se han identificado las 
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actividades y áreas afectadas y se ha realizado un recálculo 
de los indicadores en base a los datos actualizados. En 
concreto, las actividades de recogida y transporte de 
residuos no peligrosos en fracciones segregadas en origen 
(5.5), instalación, mantenimiento y reparación de equipos 
de eficiencia energética (7.3) y servicios profesionales 
relacionados con la eficiencia energética de los edificios (9.3) 
del objetivo de mitigación al cambio climático y, la actividad 
de asistencia en establecimientos residenciales (12.1) por 
el objetivo de adaptación al cambio climático, todas ellas 
específicas de la división de Servicios, son las que dejan de 
estar representadas en las cifras reportadas del ejercicio 
2023.

El análisis de las actividades económicas del Grupo OHLA 
desarrollado durante 2023 se ajusta a la descripción literal 
de las actividades tal y como se detalla en los Reglamentos 
Delegados de Taxonomía y en las FAQs emitidas por parte de 
la Comisión.

Elegibilidad 

Siguiendo con el análisis realizado sobre el ejercicio fiscal 
2022 para la identificación, el cálculo de la elegibilidad de las 
actividades económicas del Grupo OHLA con el Reglamento 
de Taxonomía Ambiental, el perímetro de información que 
se ha tenido en cuenta es el mismo que se ha considerado 
para la información financiera y la información no financie-
ra. Incluyendo, los mismos negocios/divisiones, sociedades, 
activo, proyectos y contratos, exceptuando la división de Ser-
vicios. 

El análisis de la elegibilidad se ha llevado a cabo realizando un 
estudio de todas las actividades reflejadas en el Reglamento 
Delegado (UE) 2021/2139 del Clima y sus enmiendas (Regla-
mento Delegado 2023/2485) y en el Reglamento Delegado 
(UE) 2023/2486 de la Comisión. Este análisis ha dado lugar a 
un grado de elegibilidad en el que predomina el objetivo de 
mitigación, seguido de los objetivos de economía circular y 
recursos hídricos. El objetivo de adaptación ha resultado no 
ser elegible, dado que las medidas de adaptación del análi-
sis de riesgos físicos de la compañía no están directamente 
relacionadas con las obras, proyectos o contratos que se han 
tenido en cuenta como unidades mínimas de gestión para el 
análisis taxonómico.

Asimismo, en los casos en los que existan contratos que ten-
gan potencial de contribuir a diferentes objetivos, se ha re-
lacionado el mismo con el objetivo considerado como más 
relevante desde el punto de vista del volumen de negocio, 
incluyéndose la totalidad económica a la actividad principal, 
buscando de esta manera eliminar la duplicidad en las mag-
nitudes económicas.

Con el fin de determinar la elegibilidad de las actividades, 
el análisis se ha realizado a nivel de unidad mínima de ges-
tión. En este sentido, el área financiera y de sostenibilidad 
del Grupo han asignado el porcentaje de INCN, CapEx y OpEx 

que coincide con la descripción de las actividades listadas en 
el Reglamento de Taxonomía en base a la tipología de obras, 
proyectos o contratos. 

En la ejecución del análisis de elegibilidad se destacan las si-
guientes consideraciones y asunciones sobre los descriptivos 
de las actividades elegibles más relevantes para la compañía 
incluidas en la Taxonomía:

Actividades de energía 

En este grupo de actividades y para el cálculo de elegibili-
dad se han tenido en cuenta las obras, proyectos y contra-
tos relacionados (incluyendo las labores de construcción y 
explotación) con las infraestructuras destinadas a la genera-
ción de electricidad mediante tecnología solar fotovoltaica, 
(actividad 4.1., identificada como una de las actividades más 
relevantes del Grupo OHLA), la generación de electricidad a 
partir de energía eólica (actividad 4.3.) y la generación de 
electricidad a partir de bioenergía (actividad 4.8). Así mismo, 
se incluyen las redes de transporte y distribución de gases 
renovables e hipocarbónicos (actividad 4.14.) y el transporte 
y distribución de electricidad (actividad 4.9.), todas ellas co-
rrespondientes al objetivo de mitigación al cambio climático.

Actividades de suministro de agua y saneamiento 

Bajo el objetivo de mitigación al cambio climático. los pro-
yectos desarrollados por la compañía incluidos en esta cate-
goría incluyen obras/proyectos/contratos relacionados con 
la construcción, ampliación y explotación o renovación de 
sistemas de captación, tratamiento y distribución de aguas, 
actividad 5.1 y actividad 5.2, así como la construcción, am-
pliación y explotación o renovación de los sistemas de reco-
gida y tratamiento de aguas residuales, actividad 5.3 y acti-
vidad 5.4.

Para el objetivo de uso sostenible y protección de los recur-
sos hídricos y marinos, se incluyen las soluciones basadas en 
la naturaleza para la prevención y protección del riesgo de 
inundaciones y sequías (actividad 3.1).

Actividades de transportes

En relación con las actividades relacionadas con las 
infraestructuras que facilitan el transporte hipocarbónico, 
definidas en el Anexo I del Acto Delegado Climático de la 
Taxonomía como actividades relacionadas con infraestructura 
para la movilidad personal, logística de la bicicleta (6.13), el 
transporte ferroviario (6.14), la construcción y explotación 
de las infraestructuras que permiten el transporte por 
carretera y el transporte público hipocarbónicos (6.15), 
el transporte hipocarbónico por vías navegables (6.16), e 
infraestructuras aeroportuarias hipocarbónicas (6.17); se 
han considerado como elegibles debido a su potencial para 
contribuir a la mitigación del cambio climático al tener la 
posibilidad de facilitar el transporte cero emisiones por estas 
vías. Para ello, a través de la memoria técnica del proyecto se 
ha verificado la tipología y la finalidad de la infraestructura, 
como pueden ser la movilidad personal, el transporte de 

mercancías o pasajeros y asegurar que el objetivo de ella 
no es exclusivamente el almacenamiento ni transporte de 
combustibles fósiles.

Asimismo, y dado que, a día de hoy, la normativa exige el 
reporte de los indicadores clave de resultados en relación 
con las actividades “elegibles”, se considera que estas activi-
dades están incluidas en el descriptivo de las actividades del 
Anexo I señaladas, independientemente de si éstas dan cum-
plimiento a los criterios técnicos de selección definidos para 
cada actividad. A este respecto, las actividades recogidas que 
poseen el atributo de “hipocarbónico” determinarán el cum-
plimiento de los criterios técnicos de selección para analizar 
si las actividades se encuentran alineadas, no siendo condi-
cionantes para valorar la elegibilidad en sí misma, siguiendo 
así el mismo enfoque empleado en el análisis realizado para 
el ejercicio anterior y que se mantiene para la elegibilidad 
de este año. De igual modo, para el ejercicio de elegibilidad 
se han considerado las guías sectoriales desarrolladas como, 
por ejemplo, la guía sectorial de la Asociación de Constructo-
res en España (SEOPAN).

Actividades de edificación y real estate 

Dentro de este grupo se han identificado proyectos de nueva 
construcción (actividad 7.1 de mitigación y 3.1 de economía 
circular), así como proyectos de renovación de edificios (ac-
tividad 7.2 de mitigación y 3.1 de economía circular). En este 
caso, se considera como elegible la totalidad de los indicado-
res financieros ligados a esta tipología de proyectos bajo los 
objetivos mitigación al cambio climático y transición a una 
economía circular

Alineamiento

Partiendo del análisis de elegibilidad, se ha definido un siste-
ma de recopilación y evaluación de la información, donde los 
responsables de cada uno de los proyectos/obras/contratos, 
ha realizado la evaluación sobre el cumplimiento de acuerdo 
con los Criterios de Contribución Sustancial (CCS) y los crite-
rios de no causar daño significativo a otros objetivos (DNSH).

Para el caso del DNSH de adaptación, la compañía dispone 
de una metodología propia para la evaluación de los riesgos 
descritos en el anexo A del Reglamento de Taxonomía y en 
este contexto la compañía desarrolló un plan global de adap-
tación al cambio climático al nivel activo, con las considera-
ciones técnicas y económicas de los propios negocios. 

En el análisis de las vulnerabilidades y los riesgos climáticos 
realizado para las actividades potencialmente alineadas con-
forme a la Taxonomía UE, se han dispuesto las actividades 
económicas y los riesgos físicos que pueden afectar al des-
empeño de la compañía a lo largo de su duración prevista, 
se ha determinado la exposición de las actividades frente a 
los riesgos físicos enumerados en el apéndice A del acto de-
legado climático y la materialidad de estos y, finalmente, en 
caso de ser material se ha proporcionado un listado de posi-
bles medidas de adaptación para reducir el riesgo inherente 

en estas actividades. Este análisis se ha realizado en base a 
tres horizontes temporales que cubren el periodo desde el 
presente hasta el año 2080 para el Grupo OHLA, corto plazo 
(2040), medio plazo (2060) y largo plazo (2080).

Asimismo, la Taxonomía contempla que, para poder conside-
rar que una actividad económica está alineada, es decir, que 
contribuye sustancialmente a los objetivos medioambienta-
les, es necesario, a su vez, asegurar que la compañía cumple 
con unas Salvaguardas Mínimas Sociales en su operación. En 
consecuencia, Grupo OHLA ha evaluado aspectos relaciona-
dos con su gestión en materia de Derechos Humanos, Fisca-
lidad, Corrupción y Competencia Justa. 

En este sentido, Grupo OHLA cuenta con un sistema de de-
bida diligencia sobre el que realiza una evaluación periódica 
y dispone de una política específica en materia de Derechos 
Humanos. Para más información sobre la Política de Dere-
chos Humanos, visite este enlace. Asimismo, en el apartado 
sobre Derechos Humanos se aporta más información al res-
pecto. En materia de corrupción, el Grupo OHLA cuenta un 
sistema de gestión antisoborno certificado mediante la ISO 
37001, en relación con la fiscalidad la compañía, dispone de 
una política fiscal y una estrategia de control del riesgo fiscal 
y, en materia de competencia justa cuenta con procedimien-
tos y normativas corporativas específicas para asegurar su 
correcta gestión. Para mayor detalle sobre el cumplimiento 
de las Salvaguardas Mínimas Sociales, diríjase al Informe 
anual integrado, en concreto al apartado 2.1 Gestión res-
ponsable, del capítulo 2. Somos sostenibles. Somos Progress 
Enablers. 

No obstante, en el caso de algunas actividades los criterios 
de aplicación no están claramente definidos en el Regla-
mento de Taxonomía, siendo necesaria una interpretación y 
una adaptación de estos a la realidad del negocio de Grupo 
OHLA. Por ello, y en línea con lo determinado en la FAQ #9 de 
las notas aclaratorias de la Comisión Europea, se desglosan a 
continuación los criterios utilizados por las principales activi-
dades identificadas como elegibles y alineadas:

Actividades de energía 

Las actividades relacionadas con la energía bajas en carbono 
presentan una contribución a la mitigación inmediata debida 
a la propia naturaleza de la actividad. En el caso de la acti-
vidad 4.1. Generación de electricidad mediante tecnología 
solar fotovoltaica, el cumplimiento de los criterios necesa-
rios para el alineamiento viene demostrado con la documen-
tación necesaria para su propia construcción e indican que 
la actividad debe ser en efecto una actividad de producción 
eléctrica a través de energía solar fotovoltaica. En este con-
texto, se identifican como evidencias válidas para su alinea-
miento los planes de gestión de residuos y las evaluaciones 
de impacto ambiental. 

Actividades de transportes

Las actividades de transportes presentan un alto grado de 



431 2 5
MENSAJE DEL PRESIDENTE SOMOS OHLA SOMOS SOSTENIBLES SOBRE ESTE INFORME ANEXOS ESTADO DE LA INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

(EINF)

(24) En 2022, los KPIs taxonómicos son: el 94,4% del INCN y el 89,3% del CapEx del Grupo OHLA son elegibles, mientras que elegible y alineada por Taxonomía 
son el 15,7 % del INCN y el 19,3% del CapEx).   

4

In
fo

rm
e

 a
n

u
a

l 
in

te
g

ra
d

o
 I

n
fo

rm
e

 d
e

 g
e

st
ió

n
 2

0
2

3

154 155

complejidad para su análisis de alineamiento para la contri-
bución sustancial a la mitigación al cambio climático. Para las 
actividades 6.14 (infraestructuras para el trasporte ferrovia-
rio), 6.16 (infraestructura para el transporte hipocarbónico 
por vías navegables), 6.17 (infraestructuras hipocarbónicas) 
los criterios de contribución sustancial se han evaluado utili-
zando el mejor criterio sectorial y el de los propios responsa-
bles de dichos proyectos. Para la actividad 6.15 (actividad de 
carreteras), atendiendo a la incertidumbre actual asociada al 
posible alineamiento de la actividad de carreteras derivado 
de la interpretación de los CCS, se ha optado, por el momen-
to, por no considerar dicha actividad como alineada. 

Los criterios DNSH de todas las actividades de transportes 
han sido evaluados activo por activo, buscando así eviden-
cias propias de cada uno de los proyectos y poniéndolas a 
disposición de los verificadores del presente informe. En 
el caso de que se detecte el incumplimiento de alguno de 
los criterios determinados por taxonomía, se han dispues-
to las medidas necesarias para su corrección en los futuros 
ejercicios, mejorando así el porcentaje de alineamiento de 
la actividad de transportes. Las evidencias utilizadas para el 
presente año provienen de la información habitual de esta 
tipología de proyectos (evaluaciones de impacto ambien-
tal, planes de vigilancia, medidas correctoras durante la 
construcción, planes de gestión de flora y fauna, además de 
planes medidas correctoras para la mitigación del ruido, pol-
vo, etc.). En algunos casos ha sido necesario la consulta de 
evidencias o indicadores específicos como en el caso de los 
Residuos de Demolición y Construcción, comprobando que 
efectivamente estaban siendo recuperados, por encima del 
umbral marcado. 

Actividades de edificación y real estate 

Para el cálculo de alineamiento bajo el objetivo de mitigación 
se ha tenido en cuenta las actividades de construcción de 
nuevos edificios residenciales y no residenciales, actividad 
7.1 y renovación de edificios existentes, actividad 7.2. Des-
cartándose desde la fase de elegibilidad las infraestructuras 
destinadas al almacenamiento de combustibles fósiles. 

Los criterios aplicados para el análisis de alineamiento de las 
obras de edificación se han basado en la disponibilidad y el 
apoyo en otros marcos de certificación de edificios sosteni-
bles. 

Los criterios DNSH de esta actividad se han evaluado bajo los 
mismos criterios de certificación sostenible que los criterios 
de contribución sustancial.

Los criterios exigidos por el Reglamento de Taxonomía pre-
sentan una problemática especial en esas actividades, al exi-
gir en muchos casos, requisitos por encima de las normas 
actuales. En muchos casos, estas características vienen de-
finidas en las fases de diseño, por lo que imposibilitan las 
medidas correctivas suficientes para alinear la edificación 
una vez comenzada la construcción. Asimismo, este hecho 
dificulta el acceso a evidencias necesarias, por ello, desde 

el Grupo OHLA se quiere comenzar a trabajar en un sistema 
que facilite la obtención de evidencias de cara a que el grado 
de alineamiento vaya aumentando según se vayan desarro-
llando herramientas en el sector.

C á l c u l o s  y  r e s u l t a d o  p a r a  c a d a 
i n d i c a d o r  c l a v e

Cálculo de los indicadores

Importe Neto de la Cifra de Negocio

(INCN)

Numerador elegible

La facturación elegible por la Taxonomía se calcula con base 
al importe neto de la cifra de negocios del ejercicio 2023 que 
se asocia a las actividades económicas desarrolladas por el 
Grupo OHLA. Esta asociación se ha realizado con base al aná-
lisis del total de la cifra de negocios del Grupo OHLA, desglo-
sada por tipología de contratos de obras que se asocian con 
actividades recogidas en la Taxonomía Ambiental. 

Numerador alineado

La facturación elegible por la Taxonomía se calcula con base 
al importe neto de la cifra de negocios que se asocia a las ac-
tividades económicas desarrolladas por el Grupo OHLA. Esta 
asociación se ha realizado con base al análisis del total de la 
cifra de negocios del Grupo OHLA, desglosada por tipología 
de contratos de obras que se asocian con actividades recogi-
das en la Taxonomía Ambiental y que se estén desarrollando 
en cumplimiento de los criterios de contribución sustancial, 
los criterios DNSH y las salvaguardas mínimas sociales, reali-
zados por el Grupo durante el ejercicio 2023. 

Denominador

El denominador del indicador de facturación considera el 
volumen total del importe neto de la cifra de negocios del 
Grupo OHLA como se recoge en la nota 3.22 de las CCAA.

CAPEX

Numerador elegible

La proporción del CapEx elegible según la Taxonomía se ob-
tiene de la asociación del porcentaje en peso sobre la factu-
ración del Grupo OHLA que supone cada unidad de gestión 
mínima analizada identificada como elegible según la Taxo-
nomía, con el total de inversiones en activos fijos para cada 
sociedad analizada. Este porcentaje servirá como factor mul-
tiplicador para determinar el CapEx asociable a unidades mí-
nimas de gestión categorizadas como actividades elegibles 
según la Taxonomía.

Numerador alineado

La proporción del CapEx elegible según la Taxonomía se obtiene 
de la asociación del porcentaje en peso sobre la facturación 

del Grupo OHLA que supone cada unidad de gestión mínima 
analizada identificada como elegible y desarrollada en 
cumplimiento con los criterios de contribución sustancial, 
los criterios DNSH y las salvaguardas mínimas sociales según 
la Taxonomía, con el total de inversiones en activos fijos para 
cada sociedad analizada. Este porcentaje servirá como factor 
multiplicador para determinar el CapEx asociable a unidades 
mínimas de gestión categorizadas como actividades elegibles 
según la Taxonomía.

Denominador

El denominador del indicador del CapEx incluye las adiciones 
de activos tangibles e intangibles durante el ejercicio antes 
de depreciaciones, amortizaciones y posibles nuevas valora-
ciones, incluidas las resultantes de revalorizaciones y dete-
rioros de valor, correspondientes al ejercicio 2023 del Grupo 
OHLA, excluyendo los cambios de valor razonable. Se inclui-
rán también las adiciones a los activos tangibles e intangibles 
que resulten de combinaciones de negocios; tal y como se 
recoge en las notas 3.1 y 3.3 de las CCAA.

Resultados

El análisis realizado evidencia que el 89,9% del INCN y el 
90,4% del CapEx del Grupo OHLA son elegibles, mientras que 
elegible y alineada por Taxonomía son el 25,4 % del INCN y 
el 19,2% del CapEx24. A continuación se facilitan las plantillas 
para los indicadores clave que establece Reglamento 

Delegado (UE) 2023/2486 de la Comisión de 27 de junio 
de 2023 que completa el anteriormente citado Reglamento 
(UE) 2020/852 respecto a la especificación y metodología 
de la información a divulgar. Tal y como se ha mencionado 
previamente, la no materialidad de los gastos operativos para 
el Grupo OHLA, es la razón de que no se reporte resultado 
de OpEx .

Por otra parte, habiendo analizado las actividades del Gru-
po de acuerdo con los actos delegados complementarios de 
clima, se ha determinado que no hay exposición a activida-
des relacionadas con la energía nuclear o gas natural. Por 
lo tanto, el Grupo considera que este párrafo da respuesta 
al requerimiento de publicación de sus exposiciones de los 
templates específicos de estas actividades.

Las plantillas del Anexo II del Reglamento Delegado (UE) 
2021/2178 modificadas por el Reglamento Delegado 
(UE)2023/2486 para los indicadores clave de resultados de 
Taxonomía de las empresas no financieras, han sido cumpli-
mentadas bajo el mejor entendimiento de las mismas. Cabe 
destacar que derivado del avance de las posiciones sectoria-
les, guías de implementación, FAQs de la CE se podrían lle-
gar a modificar las asunciones y consideraciones adoptadas 
en cuanto a la interpretación de la cumplimentación de las 
plantillas que pudiera impactar en los datos presentados. En 
este supuesto, OHLA reexpresará la información del ejercicio 
2023 con base a las actualizaciones surgidas.
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Tabla 1: Proporción del volumen de negocios procedente de productos o servicios asociados a actividades económicas que se ajustan a la taxonomía – divulgación correspondiente al año 2023
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Tabla 2: Proporción del volumen de negocios/volumen de negocios total que se ajusta a la taxonomía por objetivo y proporción del volumen de negocios/volumen de negocios total elegible según taxonomía por objetivo (subíndice c 
Plantilla Anexo II Reglamento Delegado 2023/2486
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Tabla 3: Proporción de las CapEx procedentes de productos o servicios asociados a actividades económicas que se ajustan a la taxonomía – divulgación correspondiente al año 2023
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Tabla 4: Proporción de las CapEx/CapEx totales que se ajusta a la taxonomía por objetivo y proporción de las CapEx/CapEx totales elegible según taxonomía por objetivo (subíndice c Plantilla Anexo II Reglamento Delegado 2023/2486)
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Tabla 5: Proporción de los OpEx procedentes de productos o servicios asociados a actividades económicas que se ajustan a la taxonomía – divulgación correspondiente al año 2023
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Tabla 6: Proporción de los OpEx/OpEx totales que se ajusta a la taxonomía por objetivo y proporción de los OpEx/OpEx totales elegible según taxonomía por objetivo (subíndice c Plantilla Anexo II Reglamento Delegado 2023/2486)
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4 . 4  I n f o r m e  r e s u m e n  d e  l o s  r i e s g o s  y  o p o r t u n i d a d e s  d e l  c a m b i o  c l i m á t i c o

4.4.1  Gest ión de los  r iesgos 
y  oportunidades del  cambio 
c l imát ico
OHLA reafirma su compromiso con la utilización responsable 
de los recursos naturales, la promoción de la economía 
circular, la preservación de la biodiversidad y la lucha contra 
el cambio climático. Reconociendo la importancia crítica 
de abordar estos desafíos, la empresa ha identificado la 
mitigación y adaptación al cambio climático como aspectos 
clave para su negocio, tanto a corto como a largo plazo. 

En línea con lo anterior, se ha adelantado desde años 
recientes una hoja de ruta enfocada en alinear a la Compañía 
con las recomendaciones del Task Force on Climate-
Related Financial Disclosures (TCFD). Para esto, se realizó 
en 2021 un diagnóstico inicial para evaluar la posición de 
la empresa en términos de gobernanza, estrategia, gestión 
de riesgos, y métricas y objetivos relacionados con el clima. 
Posteriormente, durante 2022, OHLA llevó a cabo una 
primera evaluación de riesgos y oportunidades climáticas 
a nivel de sus distintas unidades de negocio, enfocándose 
tanto en riesgos físicos como en riesgos de transición, con 
especial atención en actividades alineadas con la Taxonomía 
de la Unión Europea, garantizando el cumplimiento de la 
normativa vigente.

Este 2023, OHLA ha actualizado y profundizado su análisis 
de riesgos y oportunidades climáticas, ampliando su alcan-
ce para llegar a considerar, además de riesgos en los activos 
y las operaciones propias, los riesgos de su cadena de va-
lor. La metodología y los principales resultados del análisis 
en materia de riesgos físicos, de transición y oportunidades 
asociadas al clima se presentan en el siguiente apartado. Los 
resultados de esta evaluación proporcionarán el marco para 
priorizar acciones de adaptación y mitigación que fortalezcan 
la resiliencia de OHLA frente a los desafíos climáticos presen-
tes y futuros, así como ante posibles cambios tecnológicos, 
regulatorios o de mercado.

Las incertidumbres asociadas a la evolución del clima y la 
economía requieren que la Compañía continúe actualizando 
y afinando anualmente este análisis sobre la base de las 
evidencias reales y documentales que se vayan recopilando. 
De esta manera, se garantizará que el análisis esté alineado 
con los desarrollos y desafíos climáticos y de descarbonización 
en curso y futuros, permitiendo así la implementación de 
medidas pertinentes en los plazos adecuados. OHLA espera, 
además, integrar en su sistema general de gestión de riesgos 
los riesgos climáticos identificados.

4.4.2  Metodología  y  anál is is 
de los  r iesgos  y  oportunidades
Para el análisis de riesgos y oportunidades del cambio 
climático, se partió de un listado de riesgos y oportunidades 
construido entre las principales áreas de negocio de OHLA, 
teniéndose especialmente en cuenta las categorías y tipos 
de riesgos de transición y oportunidades propuestas por el 
TCFD, así como los 28 peligros físicos listados en la Taxonomía 
Europea. 

La evaluación y priorización de los riesgos y oportunidades 
climáticas se realizó basada en los criterios del Panel Intergu-
bernamental sobre el Cambio Climático (IPCC, por sus siglas 
en inglés), construyendo a partir de la metodología emplea-
da en el análisis del año pasado, actualizando el listado de 
activos de OHLA, e incorporando cambios en la estructura 
de la compañía, como la exclusión de la división de Servi-
cios. El análisis considera una valoración a nivel corporativo, 
diferenciada por líneas de negocio, de los riesgos físicos, de 
transición y oportunidades a los que se encuentra potencial-
mente expuesta la Compañía. Para el caso de riesgos físicos, 
en paralelo a la valoración a nivel corporativo, se considera 
además una valoración a nivel taxonómico, incluyendo un es-
tudio de potenciales medidas de adaptación, de acuerdo con 
las exigencias de la Taxonomía Europea

R i e s g o s  f í s i c o s
El riesgo inherente asociado a los peligros y riesgos físicos se 
evalúa en función de los siguientes componentes:

	▪ Impacto: considera tanto la propensión o predisposi-
ción a verse afectado o sufrir efectos adversos en caso 
de que el evento se materialice, como la magnitud de 
las afectaciones generadas por la potencial materiali-
zación de un peligro climático que puede causar tanto 
daños a la propiedad y a los activos, como afectacio-
nes a la prestación de servicios y/o la continuidad de 
las operaciones.

	▪ Probabilidad: considera la potencial exposición aso-
ciada a la ubicación geográfica de las instalaciones, 
activos, infraestructura, o bienes económicos, que en 
base a las condiciones de determinados lugares y en-
tornos podrían verse afectados negativamente por el 
peligro climático analizado.

Para la valoración del impacto se emplea un enfoque cuali-
tativo basado en la revisión de publicaciones científicas, los 
últimos informes publicado por el IPCC, Copernicus y otras 
agencias centradas en el estudio del clima, y en la informa-
ción obtenida o contrastada con las áreas de la compañía.

 

Para la valoración de la probabilidad de los riesgos físicos 
se considera un enfoque cuantitativo a partir de una 
distribución de datos globales de diferentes variables 
climáticas (seleccionadas y obtenidas de las proyecciones 
y fuentes más confiables como aquellas del IPCC, Think 
Hazard y Copernicus) para distintos escenarios climáticos 
y horizontes temporales. En concreto, se consideran los 
escenarios SSP2-4.5 y SSP5-8.5 a corto (2021-2040), medio 
(2041-2060) y largo (2081-2100) plazo.

A su vez, OHLA ha trabajado en, y cuenta con, medidas de 
adaptación que buscan reducir el nivel de riesgo inherente. 
La capacidad adaptativa de la compañía, definida en función 
de la implementación de medidas de adaptación y el grado 
de cobertura de estas, también fue objeto de estudio. 

	▪ Capacidad adaptativa: considera el potencial de la 
compañía para ajustarse al clima real o esperado, así 
como a los efectos esperados del mismo, por medio 
de recursos (tales como medidas operativas, acciones 
de prevención o remediación, barreras físicas, instala-
ción de equipos, etc.) que permiten afrontar o dismi-
nuir los efectos físicos del cambio climático.

R i e s g o s  d e  t r a n s i c i ó n  y 
o p o r t u n i d a d e s
Para el análisis de los riesgos de transición y las oportuni-
dades climáticas se han considerado variables de impacto y 
probabilidad. Dichas variables se evalúan cualitativamente 
tomando en cuenta publicaciones y literatura técnica, en 
función de las consideraciones de distintos escenarios de 
transición y horizontes temporales. 

En específico, se han empleado los escenarios Stated 
Policies Scenario (STEPS) y Net Zero Emissions by 2050 
(NZE) de la Agencia Internacional de la Energía (IEA, por sus 
siglas en inglés). El primero refleja la configuración actual 
de las políticas, basada en una evaluación detallada sector 
por sector de las políticas implementadas o en proceso de 
desarrollo por parte de los gobiernos de todo el mundo, a 
la vez que plantea un escenario más conservador en cuanto 
a que considera que no todos los anuncios y aspiraciones 
políticas se implementarán o lograrán en su totalidad, 
según las circunstancias relevantes de cada país. Por otra 
parte, el segundo escenario busca definir un camino para 
alcanzar emisiones netas cero y así limitar el aumento de la 
temperatura global a 1,5 °C. Las distintas consideraciones, 
variables y supuestos de dichos escenarios se han estudiado 
en función de dos horizontes temporales: 2030 y 2050.

4.4.3  R iesgos  y  oportunidades 
c l imát icas  de OHLA
A continuación, se presentan los principales riesgos físicos, 
de transición y las oportunidades climáticas identificados 
para OHLA en el presente análisis, entendidos como aquellos 
que predominantemente presentan valoraciones de nivel de 
riesgo medio o alto. Los resultados reflejan el nivel de riesgo 
(o de oportunidad) inherente a la compañía al considerar sus 
activos y actividades, de acuerdo con la materialidad y esca-
las definidas internamente. Es importante destacar que este 
resultado no contempla las medidas de adaptación y miti-
gación ya implementadas, o en proceso de implementación, 
por OHLA, las cuales ayudan a reducir dicho nivel de riesgo.

El listado de riesgos y oportunidades, inherentes a OHLA y 
sus operaciones, presentados en este informe estará sujeto 
a nuevas valoraciones año a año en virtud del análisis de la 
evolución del clima, la sociedad y la economía. Es importante 
tener en cuenta que, por el alcance definido, la relevancia y 
materialidad de los riesgos se ha analizado en el contexto de 
la elaboración de un análisis de riesgos climáticos, y no para 
su integración directa en el mapa de riesgos de la Compañía 
o para su inclusión en los estados financieros.	
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4 .4.3  R iesgos  y  oportunidades c l imát icas  de OHLA

P r i n c i p a l e s  r i e s g o s  f í s i c o s

25 Las siglas CP, MP y LP hacen referencia a los horizontes temporales de corto plazo (2021-2040), medio plazo (2041-2060) y largo plazo (2081-2100), respectivamente, empleados por los escenarios climáticos físicos de referencia.

26  En el caso de riesgos físicos, el nivel de riesgo presentado representa el nivel de riesgo inherente predominante entre los activos de la Compañía. Esto implica que pueden existir activos expuestos a un riesgo inherente alto, y que esto no 
necesariamente se vea reflejado en la tabla si la tendencia general de los activos de OHLA es hacia un nivel de riesgo inherente bajo o medio, por ejemplo.
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Las siglas CP, MP y LP hacen referencia a los horizontes temporales de corto plazo (2021-2040), medio plazo (2041-2060) y largo plazo (2081-2100), respectivamente, empleados por los escenarios climáticos físicos de referencia.
En el caso de riesgos físicos, el nivel de riesgo presentado representa el nivel de riesgo inherente predominante entre los activos de la Compañía. Esto implica que pueden existir activos expuestos a un riesgo inherente alto, y que esto no necesariamente se vea 
reflejado en la tabla si la tendencia general de los activos de OHLA es hacia un nivel de riesgo inherente bajo o medio, por ejemplo.

P r i n c i p a l e s  r i e s g o s  f í s i c o s
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P r i n c i p a l e s  r i e s g o s  d e  t r a n s i c c i ó n
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P r i n c i p a l e s  o p o r t u n i d a d e s  c l i m á t i c a s
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4 .4.4  Cadena de valor
Dentro del análisis se han seleccionado, internamente, proveedores y clientes claves para la compañía con el fin de identificar 
los riesgos derivados del clima asociados a sus sectores industriales y actividades principales. Esto permite a OHLA desarrollar 
un primer acercamiento y entendimiento de los riesgos climáticos asociados a su cadena de valor. En cuanto a proveedores, 
se han cubierto principalmente aquellos presentes en las industrias de combustibles fósiles, acero, hormigón y cemento y 
maquinaria para la construcción; en el caso de clientes, se han considerado principalmente aquellos asociados al sector de 
infraestructura para transporte y de energías renovables.

R i e s g o s  f í s i c o s
Proveedores

Considerando los proveedores de OHLA de los sectores eco-
nómicos descritos, se identificó que los principales peligros 
climáticos están asociados a olas de calor, disponibilidad del 
agua (sequía y estrés hídrico), inundaciones, y eventos ex-
tremos como incendios forestales, ciclones, huracanes y tor-
mentas. Al ser sectores principalmente productivos, las afec-
ciones de las altas temperaturas al personal, o los impactos 
físicos a maquinaria y activos asociados con inundaciones o 
eventos extremos, son de especial importancia. Es de desta-
car el caso del sector del hormigón dado que la producción 
de cemento consume grandes cantidades de agua, por lo 
cual el estrés hídrico y las sequías son especialmente rele-
vantes y podrían afectar sus operaciones y, por ende, las de 
OHLA ante una escasez o incremento de los costes de dicha 
materia prima. 

Clientes

En cuanto a clientes, se destacan los eventos climáticos 
extremos (ciclones, tifones, huracanes, tormentas, inunda-
ciones, incendios). Por otra parte, tanto las infraestructuras 
(terrestres o subterráneas) como el sector fotovoltaico se 
ven afectados gravemente por las fuertes precipitaciones y 
las inundaciones. Estos fenómenos pueden producir daños 
a las infraestructuras y activos, reducir la accesibilidad a los 
mismos y afectar su normal operación. A su vez, para el caso 
del sector fotovoltaico, se destacan los eventos relacionados 
con calor extremo o los relacionados con presencia de nubes 
y niebla, dado que disminuyen la eficiencia de la producción 
energética, al igual que las heladas que pueden dañar los-
componentes electrónicos de los sistemas de generación.

R i e s g o s  t r a n s i c i ó n
Proveedores 

En materia de riesgos de transición, los proveedores iden-
tifican claramente tres aspectos de principal preocupación. 
Primero, las normativas que regulan y determinan el coste 
de las emisiones de carbono, así como nuevas normativas 
que regulen o limiten la oferta de ciertos productos y servi-
cios, como el mecanismo de ajuste de carbono en frontera, 
limitación de acceso a zonas de bajas emisiones, entre otros. 
Segundo, la escasez y/o incremento del coste de las materias 
primas asociado a normativas y a la mayor o menor oferta 
o demanda de un bien o servicio que deriven en mayores 
precios. Esto se relaciona, además, con una mayor exposi-
ción a litigiosidad climática, asociada al no cumplimiento de 
dichas regulaciones. Finalmente, la presión en términos de 
descarbonización, tanto reputacional, como normativa y de 
mercado, que deriva en un impacto negativo en la atracción 
de los productos de la empresa o mayores costes derivados 
de una necesidad de transicionar hacia tecnologías de me-
nor emisión.

Clientes

El avance hacia una sociedad que apueste por la descarbo-
nización de sus actividades puede implicar cambios consi-
derables en el sector de infraestructuras de transporte. Por 
una parte, se presentan riesgos asociados a los potenciales 
cambios regulatorios que puedan afectar a las industrias del 
transporte. Por otra parte, es necesario considerar los costes 
de transicionar hacia tecnologías de menor impacto climáti-
co, así como los potenciales cambios en las preferencias de 
los usuarios finales. 

En cuanto al sector fotovoltaico, los principales riesgos ra-
dican en potenciales cambios regulatorios que lleven, por 
ejemplo, a la reducción de subsidios al sector, o aquellos 
riesgos derivados del mercado como lo pueden ser la esca-
sez e incremento del coste de las materias primas, el aumen-
to de precios o disminución de la cobertura de los seguros, o 
disrupciones en la cadena de suministro causadas por fenó-
menos climáticos extremos.



431 2 5
MENSAJE DEL PRESIDENTE SOMOS OHLA SOMOS SOSTENIBLES SOBRE ESTE INFORME ANEXOS ESTADO DE LA INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

(EINF)

4

In
fo

rm
e

 a
n

u
a

l 
in

te
g

ra
d

o
 I

n
fo

rm
e

 d
e

 g
e

st
ió

n
 2

0
2

3

188 189

4 . 5  L i s t a d o  d e  a s p e c t o s  m a t e r i a l e s



431 2 5
MENSAJE DEL PRESIDENTE SOMOS OHLA SOMOS SOSTENIBLES SOBRE ESTE INFORME ANEXOS ESTADO DE LA INFORMACIÓN NO FINANCIERA 

(EINF)

4

In
fo

rm
e

 a
n

u
a

l 
in

te
g

ra
d

o
 I

n
fo

rm
e

 d
e

 g
e

st
ió

n
 2

0
2

3

190 191

4 . 6  C a n a l e s  d e  C o m u n i c a c i ó n  y  e x p e c t a t i v a s  d e  l o s  g r u p o s  d e  i n t e r é s
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4 . 7  I n f o r m a c i ó n  n o  f i n a n c i e r a  r e l e v a n t e . 
S e r v i c i o s

En febrero de 2023, la compañía tomó la decisión de desinvertir su línea de negocio de Servicios, al considerarla no estratégica, 
por lo que procedió a presentarla como actividad interrumpida en sus estados financieros, por lo que no se muestra ninguna 
de sus magnitudes económicas (ventas, resultado bruto de explotación, contratación y cartera, etc.). Durante este año se han 
venido realizando gestiones tendentes a su venta, que a esta fecha aún no se ha materializado

A modo de resumen los principales parámetros de la actividad de Servicios en 2023 han sido:

	▪ Unas ventas de 466 millones de euros, un 18.2% más que en 2022

	▪ Una contratación de 549.0 millones de euros, un 8.5% más que en 2022

	▪ Y una cartera de más de 700 millones, un 13.4% más que en 2022

	▪ Mientras tanto, el ebitda se ha situado en 11 millones, en línea con el registro del año anterior.

En lo que respecta a sus principales líneas de actividad, en mantenimiento y eficiencia energética ha incrementado la factura-
ción en un 16%, con nuevos contratos de servicios energéticos en España como el mantenimiento integral de inmuebles de la 
Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Madrid, la renovación, suministro de energía y mantenimiento del alumbrado pú-
blico del municipio de Bormujos, el mantenimiento integral de equipamientos en Gerona y el mantenimiento de la Plataforma 
de Almería del SAS (Servicio Andaluz de Salud).

A nivel sectorial, la limpieza de edificios durante el ejercicio 2023 se ha visto muy afectada por el encarecimiento de los costes 
de la mano de obra. Con una nueva contratación muy selectiva, Ingesan ha tenido un crecimiento del 6%. Destacan, en España, 
los servicios de limpieza del Hospital Universitario Ramón y Cajal de Madrid, las estaciones del Metro de Madrid, en sus líneas 
8 y 10, los polideportivos de Bilbao Kirolak y de edificios del Ayuntamiento de Donosti o del Consorci d’Educació de Barcelona. 

La actividad de servicios urbanos y medioambientales se ha ralentizado en 2023 por el retraso de las licitaciones. Contratos 
reseñables en España de esta área son el mantenimiento y conservación de zonas verdes de Pamplona, los servicios de limpieza 
viaria y recogida de residuos de la Autoridad Portuaria de Bilbao y de los Puertos de Galicia, el servicio de limpieza viaria de 
Cartaya; el mantenimiento de zonas verdes de la Universidad de Alicante; el mantenimiento de las zonas verdes de Gerona, y el 
mantenimiento del arco verde de Gijón.

En lo que respecta al sector sociosanitario, la necesidad de servicio y la presión de la pirámide poblacional ha generado 
crecimiento, especialmente en la actividad de servicios asistenciales a domicilio. En esta área, Ingesan ha reforzado su posición 
y ha crecido por encima del mercado en volumen de facturación un 26%, a través de nuevos contratos en diferentes puntos del 
territorio, a la vez que se ha mejorado la rentabilidad media en la división en un 15% frente al registro del año anterior.

Los principales contratos son los servicios de ayuda a domicilio del Ayuntamiento de Málaga y de Benalmádena. También en 
Isla Cristina y Ayamonte (Huelva), Terrasa (Barcelona), Los Barrios (Cádiz), Sagunto y Camp de Turia (Valencia), Grado, Yemes, 
Tameza, Siero y Castrillón (Asturias), Ponferrada (León), Güejar Sierra y Policar (Granada), Oropesa del Mar (Castellón), Gelves 
(Sevilla) y Mazarrón (Murcia), así como el Servei de Suport a la Dependencia (SSD)” y Habitatges i Serveis de l´Institut Municipal 
de Serveis Socials (IMSS) (Barcelona) y Gestión Integral de la Residencia San José en Erandio (Vizcaya). 

Perspectivas próximas

Servicios, un año más, destaca por el enfoque de su estrategia hacia la transformación digital como punto diferencial de la com-
petencia. Así, sus actuaciones están centradas en la mejora en las operaciones a través de la automatización de procesos clave, 
consolidando sus productos digitales y creando nuevas propuestas de valor innovadoras. Asimismo, la compañía, en el marco de 
su Plan Director de Seguridad, reafirma su compromiso con la ciberseguridad, entendida no solo en la protección de los sistemas 
de información de los negocios y de cumplimiento normativo, sino como una función integrada en sus actividades de negocio.

En materia de innovación y a lo largo del ejercicio, se han logrado importantes avances en su línea de servicio VERA, que se con-
solida como un modelo transformador y eficaz de atención a las personas para los sectores público y privado. Un claro ejemplo 
es CAMINN, proyecto de innovación social financiado a través de fondos Next Generation EU, realizado en colaboración con la 
Comunidad de Madrid y que da servicio, en la actualidad, a más de 200 personas.

Adicionalmente través de Ingesan, ha consolidado su propuesta de diferenciación y eficiencia en servicios urbanos en tres líneas: 

	▪ Implantación de su propia plataforma de gestión, COORDINAL, que aporta un entorno seguro, modular e interoperable de 
excepcional respuesta funcional para la gestión integral de los contratos de servicios urbanos.	

	▪ Implantación de solución de inteligencia geoespacial VerSAT, única en su ámbito. 
	▪ Análisis ciudadano a través de la aplicación de aspectos propios de la ciencia del comportamiento (Behavioural Science) con 

el diseño e incorporación de programas y campañas de Citizen Engagement.
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Distribución de la plantilla de SERVICIOS por grupo profesional, edad y género (2023)

Distribución de la plantilla de SERVICIOS por grupo profesional, edad y género (2022)
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Edad media y antigüedad media 

Empleo directo generado 

Rotación (1) * y nuevas contrataciones 

(1) Para el cálculo del índice de rotación se han tenido en cuenta las bajas voluntarias, las bajas por defunción, bajas por despido y bajas por jubilación.

Brecha salarial de género por grupo profesional, unidad de negocio y ámbito geográfico Promedio de horas de formación

*Promedio calculado sobre el total de empleados formados
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Índices de frecuencia, gravedad e incidencia

Accidentes y gravedad por género

I.F. = número accidentes con baja * 1.000.000 / Nº horas totales trabajadas.
I.G. = nº jornadas perdidas * 1.000 / Nº horas totales trabajadas.
I.I. = número accidentes con baja * 100.000 / Nº totales trabajadores.
Durante 2023 se han producido 14 enfermedades profesionales en Servicios, 12 de ellas han afectado a mujeres y 2 a hombres.

Índices de frecuencia, gravedad e incidencia desglosados por género

I.F. = número accidentes por género con baja * 1.000.000 / Nº horas totales trabajadas.
I.G. = número jornadas perdidas por género * 1.000 / Nº horas totales trabajadas.
I.I. = número accidentes por género con baja * 100.000 / Nº totales trabajadores.
Las medidas de seguridad y salud se aplican por igual en OHLA, sin hacer diferencias entre género.
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Consumo energético

Captación de agua
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Materiales utilizados

Residuos
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Residuos
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Emisiones por fuentes de OHLA

Los resultados volcados para las emisiones de HFC y SF6 no son significativos en el cómputo global de las emisiones.
Las categorías 1, 2 y 8 han sido estimadas en base a las ventas de la división de Servicios.
Las categorías 9, 10, 11, 12, 13 y 14 no son de aplicación.
Para conocer más, OHLA pone a disposición en su web el Protocolo de Cálculo de Huella de Carbono, donde se da información sobre la metodología empleada, así como los estándares utilizados y las fuentes de los factores de emisión.
Límites organizacionales: ecálculol  de las emisiones se realiza bajo el enfoque operacional. El inventario aplica a las actividades de Servicios.
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Emisiones por línea de negocio*

Para conocer más, OHLA pone a disposición en su web el Protocolo de Cálculo de Huella de Carbono, donde se da información sobre la metodología empleada, así como los estándares utilizados y las fuentes de los factores de emisión.
Límites organizacionales: el cálculo de las emisiones se realiza bajo el enfoque operacional. El inventario aplica a las actividades de Servicios.




